ccrataria o o ’ SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E ' onegapanerose
: Subted Integradz de Servicios de Salud . . APOYO - GESTION DE CONTRATACION . FECHA: 2021-12-27
% Comtro DRemia E5E ) FORMATO monm Y CUENTA DE COBRO . 3

S e U DATOS GENERALES DEECONTRATO R 7

. X Proceso al que pertenece: PROCESO ASISTENCIAL/PEDIATRIA .
No. CONTRATO - OPS: PS5 3294 2022 C.D.P, No: Servicio al que pertenece < . : PARTOS . )
. Unidad a la gue o MATERNO INFANTIL . |
Nombre del Contratista:  [MARVA CAMILA CERCHIARO MEJIA ] c.c. . [1065.663.601 ] de: [ VALLEDUPAR ]
Fecha: Fecha inclal: 2022-04-30 Valor Mensual: §3.361.920 Valor a cobrar: $ 3.361.920 i -

1 3 - 1286 01/05/2022 10/05/2022 1 MARZO $ 5.184.000 $ 386.800 9431091855 09/03/2022°
2 |3 - {1385 11/05/2022 3170572022 2 - ABRIL $3.072.000 $649.700 9433396475-9432635276 04/04/2022
3 3 946.560 |1708 01/06/2022 15/06/2022, 3 MAYO §2:966.400 |- 'S 386.800 9433693832 09/05/2022
4 3 5.932.800 o 16/06/2022 1570872022 - 4 JUNIO §2.966.400 $ 386.800 9434982214 10/067202
5 H 2.373.120° | 2589 16/08/2022 - |21/0872022 3 JULIO §3.361.920 § 386.800 W 9436239859 08707/2022
6 S 3.757.440 3204 22/08/2022 05/09/2022 - 6 AGOSTO $ 2.966.400 417.700 9438496783 i ©_08/08/202:
7 3 3.955.200 [2859 06/09/2022 05/10/2022 7 SEPTIEMBRE $ 2.966.400 374.800 9439988461 12/09/202:
8 3 - 10 06/10/2022 05/11/2022 8 OCTUBRE $3.164.160 372.100 "9440186809 10/10/202:
9 ] 1.000.000 13610 06/11/2022 05/12/2022 9 NOVIEMBRE 3 2.966.400 305800 | - 9442649328-9441500000 | 08/1172022
10 3 1.799.840 {3889 06/12/2022 20/12/2022 10 DICIEMBRE $ 3.361.920 $375.500 9443222872 12122022
1 3 3.955.200 |4070 21mn2 20/01/2023 )
T = v
Resumen de
contrato

Relscion 0 actividades para el periodo;  © Desde: | 611212022 Hasta:| 31122022 ) ‘

|SIN CONVENIO den(ro del plan de manejo de su tspecmhdnd., con alto nivel Realizo las actividad .. - R . d;:r;Lro del plan de manejo, con un alto nivel cienliﬁcc; N
' | cientifico, ético y humano, de SIN CONVENIO mariera oportuna SIN dticoy h S de . nera oporiung y - dencia con las Sy P de losy 0 teniendo en cuenta ue’ Historias Clinicag
CONVENIO y pertinente, en correspondencia con las necesidades de los clico y humano, una e P P .l g Aplicativo Dinamica

todas las degisiones clinicas generadas cn la atencién médxcu procuraran ¢l mejoramiento de la salud del paciente.”
paclcnles ¥ lcmendo en cuenta que todas las decisiones clinicas generadﬂs en fa

Brindar un SIN CONVENIO atencion en salud con oportunidad, integridad, . . . )
suficiencia y pertinericia, en un ambiente de atencidn personxlizada SIN Brindo una atencién en salud con op idad, integridad, iencia y perti i enun ambiente de atencién personalizada y

CONVENIO realizada y humumuda cumpliendo el pnnmpm de equidad y con |humanizada, cumpliendo el principio de cquxdnd ¥ con enfm: en ividades, p los, intervenci yguiasde - Hlsl.ona's u"}‘c“s.

: ividad P i Aplicativo Dinamica
¢énfasis en P inter y guias de aténcion, Je acuerdo a los res de I Y
n(enclén de acuerdo a lo> indares de habilitacion y itaci .
Realizar las actividades segin las necesidades de la subred dando cubertura eri  |Realizo | ividades segin las idades de la subred dando cubertura en todas Jas Unidades en donde sé presta el servicio y sea Historias Clinicas
todas las Unidades en donde se presta el servicio y séa requerido | requerido. . - . . Aplicativo Dinamica

Informar al paciente y su familia sobre la condicién clinica, plan de manejo,

atencién y daci de egreso, | do un alto grado de satisfaccion | Informo al paciente y su familia sobre la condicidn chmca plan dc manc)o, a(enclén y i de egreso, dounallo  |Historias Clinicas
sobre los servicios p d i inquietudes relacionadas SIN grado de satisfaccion sobre los servicios prestad con el proceso de atencitn. . Aplicativo Dinamica
CONVENIO con ¢l proceso de atencidn,
ili Ci egi i dimmi ividad e . . . ) Py . . . . .
g:tf::né;’;;:: K Iisuec::iitcﬂ]:amener g los informes estad! N Diligencio los registros de las dades e inter , que permita mantener actualizados los informes Historias Clinicas
» quep estadisticos definidos por la normatividad vigente y todos aquellos registros necesarios para el cumplimiento de los procesos de costos y istonas &

definidos por la normatividad vigente y todos aquellos regisiros necesarios para

Aplicativo Dinamica
3| el cumplimiento de los procesos de costos y facturacion.

facturacion.

Respetar los derechos del paciente, ‘cumplir el codigo de ética médicay las

disposiciones legales pertinentes propias de los servicios en donde s preste la Respeto los derechos del pacxcmc cumplir el codigo de étlca médicay las disposiciones legales pertinentes propias de los'serviciosen  |Historias Clinicas

atencién donde se preste la atencion. . Aplicativo Dinamica
Rcahzar cl seguimicato y contro] a acxenles en los due s requiera su g I : oy . . - .

. . SeBu y P d q Realizo ¢l seguimiento y control a pacientes en los que se rcquncm sup p € impartir al equipo de salud sobre los |Historias Clinicas
particip € impartir i al equipo de salud sobre los rocedimientos ordenados. . ‘Aplicativo Dinami
pmcedlmlenlos ordenos SIN CONVENIO P ' plicativo Uin cay

-t Emitir conceptos médicos que se i de idad a 51 ialidad - .

. P! o8 q P " - . Emnlo concepms médicos que se requicran, realizar restmenes de hlstona clinica, epicrisis u otros documentos asistenciales o Historias Clinicas

realizar resimenes de historia clinica, epicrisis u otros documentos asistenciales . - . . N
L S . que sean . Aplicativo Dinamica
o administrativos que sean solicitados

Diligenciar en forma completa, oportuna SIN CONVENIO, sistematizada y
legible (en los casos en que se presenten fallas del sistema), los formatos, Ia

= A o . A . iligenci eta, oportuna, sistematizada y legibl j{ s en que se presenten fallas del sistema), los formatos, la 4
historias clinicas, consentimiento informado, reportes de estudios y demés Diligencio en forma completa, op riuna, sistematizada y legible (en los caso ug ¢ prese )

Ristorias clinicas, consentimiento informado, reportes de estudios y demds registros propios de su actuar, de acuerdo a lo cstablecido en | Historias Clinicas -

FeBisiros propios d‘.’ su actuar, de a.cuelrdo alo tfslal}alccnrd.o eala ngn'nauvndad idad vigente, los imi de auditoria y demds directrices relacionadas con el manejo de historias clinicas y Aplicativo Dinamica
vigente, los procedimientos de auditoria y demas directrices relacionadas SIN i o
todas las al paciente con la firma.

CONVENIO con el manejo de historias clinicas y respaldando lodns las N } *
actuaciones realizadas al paciente con la firma : ) ‘

< | Garantizar 1a debida reserva de la mfon-nncxbn del puclen(e ydelos reglstms Historias Clinicas,

clinicos. Garantizo la debida reserva dela informacion del pacicnte y de los registros clinicos. Aplicativo Dinsmica
Ulizar de miangraba:cund:\ 195] :qulpasl.]cl;m]e nios e {n; l:{aclone; l: l:s . Utilizo de mancra 'adecunda los eqmpos elementos ¢ instalaciones y los recursos que Ia Subrcd  aporte al desarrollo de Ias actividades
recursos que la Subred aporte &] desarrollo de las actividades contratadas y das y responder por su reposi [ ion cuando los dafios s¢. i por oil lacion de los |Libro de inventarios

résponder por su reposicion o reparacion cuando los datos se Geasionen por

negligencia SIN CONVENIO o decuada manipulacién de los mismos mismos.

Reportar al drea de Recursos Fisicos -"Activos Fijos de la SUBRED, los

isicos - Activos Fijos de la SUBRED, los equipos de propiedad del contratista, que se destine a las
. |eanipos de propiedad del contratista, que se destine a las actjvidades sicos — Activos Fijos de fa quip prop! q

Reporto al drea de Recursos

v L . Libro de inventarios
actividades asistenciales,

El contratista deber responder por la seguridad de los equipos que se Respondo-por la seguridad de los equipos que se encuentren bajo su custodia. . Libro de inventarios

encuentren bajo su custodia,
Apoynr la elaboracién de i Y requcnmnmms que se ' Apoyo la el borac de i y requerimientos que s presenten en desarrollo de 1a atencién que se abluga a
presenten cn desarrollo de fa nlenclén que se obhga a prcxlnr alos usuarios o

Reportes PQR
prestar a lns usurios o pﬂclt,nlt.a que demanden ¢l servicio. ) p 7

pacientes que demanden el servicio

Prestar ¢l apoyo necésario para dar respuesta a objeciones iniciales evitando asi |Presto el apoyo necesario para dar respuesta a objeciones iniciales evitando asi que s¢ genere Glosa Definitiva o procesos de
que se genere Glosa Detinitiva o procesos de Conciliacion por parte de EAPB | Coneiliacién por parte de EAPB.




| E1 contratista debera responder por 1a seguridad de los equipos que s¢
encuentren bajo su custodia.

Respondo por la seguridad de los equipos que se encuentren bajo su custodia.

Libro de inventarios

Apoyar la claboracion de a recl i y

que se

acciones de mejora definidas para el servicio.

convocado ¢ implementar las acciones de mejora definidas para el servicio.

. . ) Apoyo la elat ion de arecl requerimicntos que se presenten en desarrollo de Ja atencion que se obliga a
presenten en desarrollo de la atencion que se obliga a prestar a los usuarios o POy . . y q 4 o a e Reportes PQR
: - prestar a los usuarios o pacientes que demanden el servicio.
pacicntes que demanden el servicio
Prestar cl apoyo necesario para dar respuesta a objeciones iniciales evitando asi | Presto el apoyo necesario para dar respucsta a objeciones iniciales evitando asi que se genere Glosa Definitiva o procesos de
que se genere Glosa Definitiva o procesos de Conciliacién por parte de EAPB | Conciliacién por parte de EAPB.
Notificar los sucesos de seguridad que se presenten durante el proceso atencién . . " . .
) suridad af P € P! Notifico los sucesos de seguridad que se presenten durante el proceso de atencién al paciente y apoyar en los andlisis a los que sea
{paciente y apoyar en los andlisis a los que sca convocado ¢ implementar las Programa Almera

‘| en la normatividad vigente.

Reportar los eventos de notificacién obligatoria con la oportunidad establecida

Reporto los eventos de notificacian obligatoria con la oportunidad establecida en la normatividad vigente.

Historias Clinicas
Aplicativo Dinamica

* | Apoyar las actividades de docencia de servicio en la revista médica u otro

para ¢l desarrollo y formacién del recurso humano en salud

espacio dirigidas a los estudiantes y/o personal SIN CONVENIOI del servicio,

Apoyo las actividades de docencia de servicio en la revista médica u ofro espacio dirigidas a los estudiantes Yo personal del servicio,
para el desarrollo y formacién del recurso humano en salud.

Historias Clinicas
Aplicativo Dinamica

especialidad.

.| Instruir a la comunidad sobre la prevencién de las enfermedades propias de su

Educoala d sobre 1a p i6n de las enf dadi

Historias Clinicas
Aplicativo Dinamica

novedad que afecte el cumplimicnto de sus obligaciones.

| nformar oportunamente SIN CONVENIO al supervisor del contrato cualquicr

Informo oportunamente al supervisor del contrato cualquier novedad que afecte el cumplimicnto de sus obligaciones

|concepto coordinador

Facilitar las labores de supervisién, evaluacion y control que la SUBRED

SIN CONVENIO de Calidad y/o a través de terceros

realice cn forma directa por la Subdircccion de Servicios de Salud, la Oficina

Facilito las labores de supervision, evaluacién y control que la SUBRED realice en forma directa por la Subdircccién de Servicios de
Salud, ta Oficina de Calidad y/o a través de terceros.

Auditoria Interna

Oficina SIN CONVENIO de Calidad

Cumplir oportunamente SIN CONVERNIO las recomendacioncs, oportunidades
de mejora, actas de compromiso y demds solicitudes de 1a Supervisién y de la

Cumplo op las
de la Oficina de Calidad.

p i de mejora, actas de compromiso y demaés solicitudes de la Supervision y

Registro de

Acreditar inscripcion en ¢l RETHUS, MIPRES y RUAF

Acredito inscripeion en el RETHUS, MIPRES y RUAF.

Sistema de informacion

resolver causas y soluciones a problemas propios de su especialidad

relacionados SIN CONVENIO con ¢se. Contenidas en cl formado de necesidad

ia de salud
‘{ Prestar el servicio de conformidad con la programacién de agenda acordada | Presto el servicio de conformidad con la programacién de agenda acordada con cf supervisor del contrato, para el de sus p de
con el supervisor del contrato, para el de sus ivi actividades
Participar en las i y estudios de casos tendi a

N Participo en las i cstudios il de casos tendi a resolver ca luciones a problemas, i i
del personal SIN CONVENIO que hace parte integral del presente contrato. po y v sas y so problema Revista Medica
Contenidas en el formato de necesidad de personal que hace parte integral del
presente contrato

Observacianes: .
" ~ o i -
Cam b Cereh v
Firma del Contratist
Nota: Es deber contractual snexar la certificacion def pago a Salud, pensién y ARL. En caso de tener contrato nueve
adjuntar el soporte de afilincién al Sistema General de Seguridad Social en Salud como cotizante y afiliacion a pemsién.,
Teniendo en cuenta que con la implementacién del Decreto 1273 de 2018 ¢l pago de aportes se hace de manera vencida cc 1.065.663.601 de VALLEDUPAR
de acuerdo con las fochas establecidas en e} Decreto 1990 de 2016.

%5-NOMBRE:

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No1- /N s
T B _JRRVDA LAYERDE =©

TALIZACION

] Dymc-{qm HGS

I




Cuenta de cobro 010 2022
i <
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Nit. 900.959.051-7

DEBE A:
MARIA CAMILA CERCHARO
C.C. 1065663601
LA SUMA

TRES MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y UN MIL NOVECIENTOS VEINTE PESOS M/CTE
($3.361.920)

k.
Por concepto de:

e Honorarios por prestacidn de servicios en cumplimiento del contrato PS 3294 de 2022
correspondiente al mes de DICIEMBRE 2022.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente.

Carv la Cevchnawvg

MARIA CAMILA CERCHIARO MEJIA

C.C. 1065663601

Teléfono: 3104579935

Direccion: CARRERA 14 A # 118-21 apartamento 201

No. Cuenta:52392014489 BANCOLOMBIA

Fecha: 31/DICIEMBRE/2022
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